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Przeciwdziatania Uzaleznieniom

Krajowe Centrum Przeciwdziatania Uzaleznieniom

Warszawa, dnia 01.02.2023 r.

Dyrektor Krajowego Centrum Przeciwdziatania Uzaleznieniom z siedzibg w Warszawie przy ul.

Dereniowej 52/54, Warszawa 02-776, ogtasza otwarty konkurs na stanowisko:

Mtodszy Specijalista ds. Lecznictwa
w Krajowym Centrum Przeciwdzialania Uzaleznieniom

(zatrudnienie w wymiarze 1 catego etatu)

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1. Udziat w zadaniach realizowanych przez dziat Lecznictwa i Certyfikacji, w tym min:

e organizacje konkursow na otrzymanie dofinansowania zadan z zakresu zdrowia publicznego ,

e nadzor merytoryczny nad wykonywaniem programow i zadan zleconych przez Centrum w
zakresie lecznictwa i rehabilitacji,

e udziat w Komisjach Konkursowych dokonujgcych wyboru ofert programowych,,

e biezgca wymiana korespondencji z osobami i instytucjami w sprawach dotyczacych lecznictwa
i certyfikaciji,

e przygotowywanie sprawozdan i raportow z dziatalnosci dziatu,

e udziat w organizowaniu szkolen i konferencji.

e realizacja innych zadan dziatu Lecznictwa i Certyfikacji.

Wymagania:

» wyksztalcenie: wyzsze, co najmniej licencjat,

» doswiadczenie zawodowe: minimum 2 lata,

« umiejetno$¢ samodzielnej pracy koncepcyjne;j,

« komunikatywnos¢,

« umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu,

* umiejetnosc obstugi komputera (Word, Excel, Power Point),

. Siedziba giéwna | adres do korespondenciji:




« korzystanie z peini praw publicznych,
* niekaralnos¢ (nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo lub umys$ine
przestepstwo skarbowe).

Wymagania dodatkowe:

* wyksztatcenie wyzsze, co najmniej licencjat z zakresu: zdrowie publiczne, praca socjalna, socjologia,
psychologia, pedagogika, pedagogika specjalna, filozofia, nauki o rodzinie, resocjalizacja lub
administracja.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

+ CV,

*+ oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji (Zatgcznik
nr 1),

+ oswiadczenia kandydata o korzystaniu z peini praw publicznych (Zatgcznik nr 1),

+ oSwiadczenia kandydata o niekaralnosci (nieskazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo lub umys$ine przestepstwo skarbowe) (Zaigcznik nr 1),

+ kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztalcenie,

» oSwiadczenie kandydata o posiadaniu doswiadczenia zawodowego,

* kopie innych dokumentéw potwierdzajgcych dodatkowe kwalifikacje lub umiejetnosci.

Dokumenty nalezy sktadac lub przesta¢ do dnia 14 lutego 2023r. do godz. 15.00 pod adresem:
Krajowe Centrum Przeciwdziatania Uzaleznieniom, 02-776 Warszawa, ul. Dereniowa 52/54 lub
mailowo na adres: kcpu@kcpu.gov.pl (wymagane w ogtoszeniu oéwiadczenia powinny byé
wiasnorecznie podpisane przez kandydata i przestane w formie skanu).

Inne informacje:

W ofercie prosimy o podanie numeru telefonu oraz adresu e- mail. Oferty niekompletne i
dostarczone po terminie (decyduje data wptywu do Krajowego Centrum) nie bedg rozpatrywane.
Informujemy, ze w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w KCPU, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 573 i 1981), nie wynosit 6%.

Krajowe Centrum Przeciwdziatania Uzaleznieniom zastrzega sobie prawo do uniewaznienia
postepowania na kazdym etapie bez podawania przyczyn.



Lista kandydatow spetniajacych wymagania formalne okreslone w niniejszym ogtoszeniu, zostanie
umieszczona niezwiocznie po uptywie terminu sktadania ofert, na tablicy ogloszer w siedzibie

KCPU, a takze opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej dostepnym na stronie internetowe;
www.kbpnbip.pl

Dopuszcza sig, ze rekrutacja bedzie odbywata sie on-line (zoom) w formie rozmowy rekrutacyjnej

przeprowadzonej przez zespoét ds. naboru.

Naszym Pracownikom oferujemy:

* mozliwosc¢ rozwoju kompetencji i kwalifikacji poprzez ciekawe zadania,

* mozliwos¢ doskonalenia zawodowego,

* elastyczny czas pracy - mozliwos¢ rozpoczecia pracy pomigdzy godzing 7.30 a 9.00,
* doplaty do wypoczynku, tzw. wczasow pod gruszg,

* mozliwo$¢ wykupienia ubezpieczenia grupowego,

* prace w przyjaznym zespole.

Informacje o metodach i technikach naboru:

Proces naboru sktada sie z nastepujgcych etapéw:

etap 1: weryfikacja formalna nadestanych ofert — do drugiego etapu zaproszeni zostang kandydaci,
ktorzy spetniajg wszystkie wymagania formalne,

etap 2: rozmowa kwalifikacyjna

pliki do pobrania:

- Zatacznik nr 1. Wzér o$wiadczenia

Dyrektor Krajowego Centrin
Przeciwdziatania UzaleZnieniom
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